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UE DAS KURUMSAL BILGI GUVENLIGI SOZLESMESI

Kurum: ULUDAG ELEKTRiK DAGITIM A.S.
Adres: Cirpan Mabh. Stad. Cad. No:40

Osmangazi / BURSA

Yetkili:

Tedarikgi / ilgili Firma:

Adres:

Yetkili:

Gizlilik: Bilginin sadece yetkilendirilmis kisiler tarafindan erisilebilir olmasi.
Butinlik: Bilginin sadece yetkili kisiler tarafindan degistirilmesi ve dnceki haline donilebilir olmasi,

Erisilebilirlik: Bilginin sadece yetkili kisiler tarafindan ihtiyaca bagli olarak erisilebilir durumunda olmasi.

isbu Bilgi Guivenligi S6zlesmesi (“Sdzlesme”), yukarida bilgileri verilen Kurum ve Tedarikgi/ilgili Firma (“Firma”)
arasindaimza tarihinde yurirlige girmek kaydiyla akdedilmistir.

Taraflar aralarinda kurmaya niyetlendikleri ve/veya kurulan ticari iliski ve is girisimleri kapsaminda yer alan
amaglari dogrultusunda, yazili ve s6zlii olarak bilgi alisverisinde bulunacaklardir.

isbu Sézlesme, taraflar arasindaki bilgi aligverisi esnasinda gizli tutulmasi gereken bilgileri tanimlamak ve taraflar
arasinda iletilen, depolanan, islenen tim bilgilerin gizliliginin, batiinligliniin ve erisilebilirliginin korunmasina
yonelik olarak taraflarin karsilikli hak ve yikimlillklerini tesis etmek amaciyla akdedilmektedir.

1. Gizli Bilgi’nin Tanimi:

Sozlesme’ye konu olan ve taraflar arasinda tesis edilen gizlilik ilkesi kapsaminda; birbirlerinden dogrudan veya

dolayli, yazili veya sozlii, gorsel, manyetik veya herhangi baska bir ortamda bulunan ve Taraflardan birinin kendisi,
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iscileri, yUklenici/alt ylklenici ya da ¢alisanlarinca diger tarafin iscileri, acenteleri, ytiklenici/alt yuklenici ya da
¢alisanlarina agiklanan “Gizli Bilgi” olarak tanimlanacak bilgiler:
a. Her tarla fikir, bulus, is, metot,
b. Patent, know-how, telif hakki, marka, ticari sir,
c. Yasal korumaya konu olan ya da olmayan her turla yenilik,
d. Taraflarin arasindaki kurmaya niyetlendikleri ve/veya kurulan ticari iliski ve is girisimleri kapsaminda
ogrenecekleri yazilh veya sozli tim ticari, mali, teknik bilgiler, hukuki yazili veya sézlU bilgiler, abonelik ve
konugma bilgileri,
e. ilerlemeye yénelik sair projeler,
f. Her bir tarafin gizli bilgi olarak nitelendirdigi yazili ve s6zIi tim ticari bilgiler,
g. Kendisinin yazdigi, buldugu, gelistirdigi, yapmayi veya uygulamaya doktigu veri tabani, bilgisayar programlari
ve bunlarin dokiimanlari, sifreleme teknikleri, prosesler, reklam, ambalajlama ve pazarlama planlari, Grln
planlari, teknik planlar, is stratejileri, hedefler, riskler, is modeli, stratejik ittifaklar ve ortaklara iliskin bilgiler,
mihendislik verileri, personel bilgileri, irlin tasarimlari, sartnameler, teklifler, veriler, grafikler, formiiller,
suregler, dizaynlar, planlar, 6rnekler, raporlar, finansal bilgiler, yasal korumaya konu olmasa bile her tiirli yenilik,
kurum musterilerine ait her tirli bilgiler, abonelik ve konusma bilgileri, faaliyet ve is konulari, satis bilgileri,
pazarlama bilgileri, Gretim bilgileri, ticari bilgiler, tanimlar, tasarimlar, analizler, sifreler, teknikler, kavramlar,
sistemler, deneysel calismalar, elektronik posta adresleri, telefon numaralari, portfoyler, yazilimlar, tasarimlar,
marka/uriin adlari, evraklar, resimler, cizimler, semalar, sinai mulkiyet ve telif hakki kapsamindaki tim bilgiler,
logo, amblem, slogan, elektronik veya diger ortamlarda lretilen ve kullanilan her cesit, Grin, ekipman gizli bilgi
olarak kabul edilir.
h. Bunlarla sinirli olmama kosulu ile birbirlerinin miidurleri, personeli, temsilcisi veya mali ve hukuk danismani
tarafindan hazirlanan ve s6z konusu bilgileri iceren, yansitan veya onlardan saglanan tim belgeler ve diger bilgiler
dahildir,
Yukarida Gizli Bilgi olarak tanimlanan konularin koruma miikellefiyeti ifsa eden tarafin kendisi, isgcileri,
yiklenici/alt yiklenici ya da galisanlarinca diger tarafin isgileri, ytklenici/alt ylklenici ya da galisanlarina agiklanan
bilgileri de kapsar.
2. Kurumsal Bilgi’nin Korunmasi
Taraflar karsilikh olarak is bu Sézlesme cercevesinde diger taraftan herhangi bir sekilde temin edecekleri
Kurumsal Bilgileri;
e Devamli olarak gizli tutacaklarini, saklayacaklarini, biyuk bir gizlilik icinde koruyacaklarini, muhafazasi igin
tim tedbirleri alacaklarini,
e Dogrudan ya da dolayh olarak aralarindaki ticari iliskinin amaglari disinda kullanmayacaklarini,
e Diger tarafin yazili 6n rizasi olmaksizin, kismen dahi olsa Uglincli sahislara agiklamayacaklarini ve
vermeyeceklerini, istifade ettirmeyeceklerini, alenilestirmeyeceklerini,
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e Taraflar Gizli Bilgi’nin higbir béliminu kopyalamamayi, ¢cogaltmamayi, elektronik ortamda paylagmamayi
ticari iliskinin geregi olarak, sadece is icin gereken zaman ve nispette olmak lzere; gerektiginde géstermeyi fakat
bir kopyasini vermemeyi,

e Taraflar gizli bilgileri, dogrudan ya da dolayl olarak aralarindaki ticari iliskinin amaglari disinda kullanmamayi,
e Taraflar gizli bilgileri sadece isin yiritilmesi icin bilmesi gereken personel, acente, bagh ve yan kurulus,
yuklenici, alt yuklenici, alt ¢alisan gibi is ile ilgili firmalarin personellerine, isin ifasi i¢in gereken nispette vermeyi,
sozli gegen kisilerin sdzlesmeye uygun olarak gizlilik taahhidu altinda ¢alismalarini saglamakla yukumla
oldugunu, ilgili kisileri bu hususta yazili olarak da uyaracaklarini, s6zi gegen kisilerin is bu kurumsal bilgi glivenligi
sdzlesmesine aykiri davranmasi halinde dogrudan sorumlu olacaklarini, gayrikabili riicu olarak pesinen beyan ve
taahhit etmektedirler.

e Taraflardan higbiri, gizli bilgilerin dogrulugu, bitiinligil, durumu, uygunlugu ve ticarette kullanilabilirligi veya
performansi ile ilgili olarak herhangi bir beyan ve ifsada bulunmamayi, garanti vermemeyi, gayrikabili riicu olarak
pesinen beyan ve taahhiit etmektedirler.

e Taraflar diger tarafin yazili 6n izni olmadan digerinin adini, unvanini, logosunu, ... vb. kullanamaz.

e Taraflar, gerek kendi is yerinde ve gerekse sdzlesmenin ifa yerinde yapilacak faaliyetlerle ilgili her tirla bilgi
ve dokiimanin, bu isle ilgili bu isle ilgili gbrevlendirecegi personeli disinda, lglincl kisilerin elde etmesine,
duymasina ve gérmesine yol agmayacak sekilde mekan

e izolasyonu saglamakla yukimlidiir.

e Taraflar, diger tarafin gizli bilgisini 6n izin olmadan, gesitli ydntemlerle toplamamayi, isin geregi olarak elde
ettikleri bilgilerin korunmasi icin gerekli tedbirleri almayi, sirket bilgisine erisim yapilan durumlarda verilerin
degistiriimemesi, bozulmamasi, korunmasi, 3. Kisilerin eline gegmemesi, zararl yazilim (viras), ...vb. tehditlere
karsi her tirlQ tedbiri almayi kabul ve taahhiit etmektedirler.

e Taraflar kendi Gizli Bilgi’lerini korumakta gosterdikleri 6zenin aynisini karsi tarafin Gizli Bilgi’lerini korumakta
da gostermeyi kabul ve taahhiit ederler. Taraflar -Kisiye 6zel olarak verilen gizli bilgiler hari¢- ancak zorunlu
hallerde ve isi geregi bu bilgiyi 6grenmesi gereken isgilerine ve alt ¢alisanlarina bu bilgiyi verebilecekleri gibi,
bilginin gizliligi hususunda da iscilerini ve alt ¢alisanlarini uyarirlar. Taraflar isgilerinin ve alt ¢alisanlarinin isbu
Sozlesme ylkimlaliklerine aykiri davranmalari halinde dogrudan sorumlu olacaklarini pesinen kabul ve taahht
ederler.

e Firmaile iliskili bilginin erisilebilirligin bozulmamasi icin gerekli dnlemleri alir,

e Firma Urettigi Grin ve hizmetler ile iliskili verilerin bltinliglinin koruyacagini taahhiit eder, Yani bilginin
kasitli veya kasitsiz olarak bozulmasini engellemek icin 6nlemler almayi taahht eder,

e Firma ilettigi bilginin bitlnliglinden ve iletilen verinin dogrulamasindan sorumludur,

e Firma kurum ile iliskili tim bilgi ve sistemlerin erisilebilir olmasini saglayacagini taahhit eder.

e Firmaile iliskinin bitmesi durumunda iliskili hizmet ve Urin bilgilerinin tutulmamasi igin imhasini isteyebilir,

e Aksi belirtilmeyen ve siniflandirilmayan veri/bilgi Firma tarafindan Gizli kabul edilir,
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e Kurum, Tedarikgi Firmayi; BGYS ve iliskili sistem kapsaminda uzaktan veya
yerinde denetleyebilir,

e Firma yaptigi is ile ilgili olan “Kurumunun Politika ve Prosedirlerine” uymalidir.

3. Gizli Bilgi Tanimina Girmeyen Bilgiler

a. Taraflardan birinin kusuru s6z konusu olmaksizin kamuya mal olmus bilgiler,

b. Yururlikte olan kanun ya da diizenlemeler ya da verilmis olan bir mahkeme karari, idari emir geregince
aciklanmasi gereken bilgiler.

Herhangi bir Kanun veya yetkili merciin, taraflardan birinden gizli bilgileri talep etmesi durumunda, talebi alan
taraf, bu talebi veya is emrini derhal diger tarafa bildirerek talep veya is emrinin tamamina veya bir kismina karsi
korunma yolu aranmasini mimkiin kilacak, korunma yolu bulunamamasi halinde yalnizca yasal olarak ifsa
edilmesi zorunlu kismini ifsa edecektir.

Taraflardan her biri Gizli Bilgi’lerinin ve bu bilgilerdeki haklarinin kendi miilkiyetinde oldugunu ve bu bilgilerin ifsa
edilmesinin ifsa eden tarafa herhangi bir hak vermeyecegini kabul eder. Yine her bir taraf, digerinin Gizli Bilgi’sinin
degerli ticari sirlari igerdigini ve karsi tarafa ticari sirlarini vermek gibi bir yikimlGliga olmadigini kabul eder.

4. Onlemler

Kurum Gizli Bilgi’si hakkinda yetkisiz bir ifsanin varligina yol actigindan haberdar olursa ilgili firmay! derhal ve
yazili olarak bu yetkisiz ifsa hakkinda bilgilendirir ve ilgili firma karsi tarafin bu sebeple maruz kalacagi zararlari
azaltmak igin elinden gelen tim gayreti gosterir. Firma; bu Sozlesme kapsamindaki yikiimliliklerine ve her
halikarda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve dayanagini ondan alan ikincil mevzuat ile Kisisel
Verileri Koruma Kurulu Kararlari olmak tzere ilgili mevzuat hiikimlerine aykiri davranmasi halinde Kurum’a
iletilecek kisi ve/veya kurumlarin tim taleplerinden bizzat sorumlu olacagini, bu konuda Kurum’un sorumlulugu
olmadigini, Kurum tarafindan bu nedenle idari para cezasi ve sair her ne nam altinda olursa olsun ceza ve/veya
tazminatlarin 6denmesi halinde veya Firma’nin aykiri davranisi sebebiyle olusmus ya da olusmasi muhtemel
itibari, maddi ya da manevi herhangi bir zarar hakkinda Kurum’un kendisine riicu hakki oldugunu, ilk yazil talepte
Kurum’a derhal ve ferileri ile birlikte 6deme yapmayi, bu Sozlesme baglaminda Kurum’un de dahil oldugu bir
yargillama siireci baslamasi halinde sirece Kurum’un talebi halinde midahil olmayi ve Kurum’un haklarini
korumak igin gerekli is ve islemleri yerine getirmeyi kabul, beyan ve taahhiit eder. isbu yiikiimliltkler siiresizdir
ve Sozlesme siresinin sona ermesinden sonra dahi devam eder.

Taraflarin galisanlarinin yapacagi her tiirlii haksiz islem ve haksiz rekabete karsi Kurum ve Firma ortak hareket
etmekle sorumludurlar.

is bu sdzlesme ile hiikiim altina alinan yiikiimlGliklerin ihlali durumunda, ihlal eden tarafin sorumluluk alaninda
kaynaklandiginin anlasiimasi halinde, Bilgi glivenligi ihlal edilen tarafin, kurumun, kullanicilarin ve Gg¢linci kisilerin

maddi ve manevi zararlari nedeniyle tazminat talep haklariile rticu hakki saklidir.
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is bu sdzlesme ile hitkiim altina alinan yikimliiliiklerin ihlali durumunda, Bilgi giivenligi ihlal edilen taraf; her
tirld yasal haklari ve tazminat hakki sakl kalmak kaydiyla, taraflar arasinda akdedilmis bulunan tiim sézlesmeleri,
protokolleri ve sartnameleri tek tarafli, derhal ve bildirimsiz olarak feshedebilir.
5. Gizli Bilgi’nin iadesi
Tam Gizli Bilgiler taraflar arasindaki ticari iligkinin ya da Sézlesme’nin sona ermesi halinde ve karsi tarafin yazil
ihtari Uzerine derhal bu bilgilerin ait oldugu tarafa iade edilir. Taraflar arasinda bu hususta ileride dogacak is
iliskileri miizakere edilip uygulanacak ayri bir s6zlesmenin konusunu olusturur.
iade edilen her tirli bilginin, kopyalandigl, cogaltildiginin tespiti durumunda 4.Maddede belirtilen cezai
miieyyide uygulanir.
6. ifsaya izin Verilmesi
Taraflardan higbiri, kanunda agikc¢a belirtilen haller disinda Gizli Bilgi'yi herhangi bir sekilde ya da herhangi bir
yolla dagitamaz, basin yayin organlari ve medya kuruluslari vasitasiyla agiklayamaz, reklam amaciyla kullanamaz
ve ifsa edemez. Ayrica gorsel ya da yazili medya araciligiyla referans olarak gosteremez ya da reklam araci olarak
kullanamaz.
Yukarida ifade edilen sir saklama yukimliliiklerinin tek istisnasi 3. madde ile tespit edilen haller ile karsi tarafin
yazili 6n izni ile s6z konusu bilgilerin agiklanmasidir.
iki tarafi da ilgilendiren, adlarinin gegtigi veya ima edildigi konularda kamuya yapilacak agiklamalarda, agiklama
metni Uzerinde karsilikli mutabik kalinmasi sarttir.
7. Siire, Devir, Cografi Sinir
Taraflarin gizlilik yiktamlalikleri, aralarindaki is iliskisinin en basindan itibaren olmak tizere; is iliskisinin devami
middetince ve taraflarca ticari iliski sona erse dahi, isbu kurumsal bilgi glivenligi s6zlesmesindeki tim hiikiim ve
yikUmlulikler siiresiz olarak yururlikte kalmaya devam edecektir.
Bu Sozlesme ya da buradaki herhangi bir hak tamamen ya da kismen devir konusu olamaz.
isbu sdzlesme hiikiimlerinin baglayiciligi yurt ici ve yurt disi olmak {izere tiim iilkeleri, nesnel diinyayi, her tiirli
elektronik ve sanal ortami, isitsel veya gorsel tiim alan ve mekanlari kapsamaktadir. S6zlesmenin uygulanmasi
yoniinden cografi bir sinir bulunmamaktadir.
8. Uygulanacak Hukuk ve Yetkili Mahkeme
Bu Sézlesme’'nin yorumunda ve isbu Sozlesme sebebiyle ortaya c¢ikacak olan tim uyusmazliklarda BURSA
Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkili olup, Tiirk hukuku uygulanir. Davalarda, Kurum defter ve kayitlarinin yegane
delil teskil edecegi, muhatabin Kurum aleyhine yemin teklif edemeyecegi esasi gecerlidir.
9. Kopyalar
isbu Sozlesme iki kopya olarak tanzim edilmis olup birer kopyasi taraflarca teslim alinmistir.
10. Gegerlilik
isbu Sézlesme maddelerinden herhangi biri gecersiz sayilir ya da iptal edilir veya uygulanmazsa, bu hal
Sozlesme’nin diger maddelerinin gecerligine etki etmez.
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11. S6zlesme Degisikligi

Bu Sozlesme taraflarin gergek niyetlerini yansitip, daha dnce bu hususta 6zellikle bilginin gizliligi, butunlGgu ve
erisebilirligi konusunda yapilmis olan yazili ve s6zIi tim anlagsmalarin yerine gecger. Taraflarca yazili olarak
yapilmayan ve her iki tarafca da imzalanmayan higbir degisiklik hiikiim ifade etmez.

12. ihtarlar

Taraflar, aralarinda S6zlesme geregince yapilacak olan tim bildirimlerin yazili olmasi gerektigini, ayrica, aksi yazili
olarak bildirilmedikge yukarida yazili adreslerinin kanuni tebligat adresleri oldugunu beyan ile bu adreslere
yapilacak yazili bildirimlerin kanunen gegerli tebligatin biitin hukuki sonuglarini doguracagini kabul etmislerdir.
13. isbu Bilgi Giivenligi Sézlesmesi’'nin akdedilmis olmasi, Taraflari, yapilmasi disiinilen is dahil herhangi bir
sdzlesmenin akdedilmesi icin kabul ve taahhit altina sokmaz.

14. Yiiklenici; isbu S6zlesme kapsamindaki yakimliliklerini yerine getirirken, isbu madde altinda diizenlenenler
ile sinirh olmaksizin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“KVKK”) “veri sorumlusu” ve “veri
isleyen” icin 6ngordigu tim yukamluliklere uymak zorundadir.

Yiiklenici; isbu Sozlesme’nin ifasi sirasinda veya isbu Sozlesme’nin ifasiyla baglantili olarak UEDAS hakkinda
o6grendigi, eristigi veya herhangi bir sekilde elde ettigi kisisel verileri yalnizca isbu S6zlesme’de belirtilen amacglar
dogrultusunda isleyebilecek, s6z konusu kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini, bu verilere hukuka aykiri
erisilmesini 6nlemek ve s6z konusu verilerin muhafazasini saglamak amaciyla gerekli her tirli teknik ve idari
tedbiri alacaktir. islenen kisisel verilerin KVKK kapsaminda &zel nitelikli kisisel veri barindirmasi halinde, Yiiklenici
ayrica s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 31.01.2018 tarihli
ve 2018/10 K. No’lu kararinda belirtilen dnlemleri ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun konuyla ilgili ileride
yayinlayabilecegi kararlarinda yer verecegi dnlemleri almakla yukimlidur. Yuklenici isbu S6zlesme kapsaminda
elde ettigi kisisel verileri isbu S6zlesme sona ermis olsa dahi s6z konusu veriler imha edilene kadar isbu maddede
belirtildigi sekilde korumaya devam edecektir.

Yiklenici, isbu S6zlesme’nin ifasi sirasinda veya isbu S6zlesme’nin ifasiyla baglantili olarak 6grendigi kisisel verileri
ancak zorunlu hallerde ve isi geregi bu bilgiyi 6§renmesi gereken isgilerine veya galisanlarina isbu S6zlesme’nin
ifasiile ilgili ve gerekli oldugu 6l¢lide verebilecek olup, isgilerinin ve ¢alisanlarinin da Sézlesme’nin isbu maddedeki
ylakamlaliiklerine uygun davranmasini temin etmek yukamlalGgiindedir.

Yiiklenici tarafindan isbu sézlesme kapsaminda elde edilen her tirlu kisisel veri hicbir suretle tglinct kisilere
ve/veya yurt disina aktarilamaz. Uglincii kisilere ve/veya yurtdisina aktarim kanuni olarak zorunluluk arz
ettiginde, Ylklenici s6z konusu aktarimi 6ncesinde UEDAS’a bildirmekle yikimlidr.

Yiklenici, UEDAS’a aktardigi kisisel verilere iliskin veri sahiplerine; kisisel verilerinin hangi amacla islenecegi
islenen kisisel verilerinin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki
sebebi, kendi haklari konusunda mevzuata uygun sekilde aydinlatma yapmakla ve hukuken gerekli olan

durumlarda kisisel verilerini islemeden 6nce veri sahiplerinin agik rizalarini almakla ylikimluddr.
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Kisisel verilerin islenmesini gerektiren hukuki sebepler ortadan kalktigi takdirde Yiklenici, her halikarda re’sen
veya UEDAS'In talebi tzerine s6z konusu kisisel verileri ve bu verilerin izi veya uzantisi olabilecek her tirli veriyi,
geri getirilemeyecek sekilde imha etmekle ve silinen kisisel verilerin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi igin
gerekli her tirlu teknik ve idari tedbiri almakla ylikimladdr.

UEDAS, isbu Sozlesme kapsaminda iletilen her tirli kisisel veriye iliskin bilgi talep ettiginde, Yiklenici talep edilen
bilgileri UEDAS’a iletmekle yiikiimludir. Ayrica Yuklenici, glivenligini saglamakla yikiimli oldugu kisisel verilere
lictincu kisilerce kanuni olmayan yollarla herhangi bir erisim saglandiginda veya kisisel veriler hukuka aykiri olarak
lcuncu kisiler tarafindan ele gegirildiginde, bu durumu 6grendigi andan itibaren derhal UEDAS’a bildirmekle ve
sz konusu ihlalin giderilmesi igin gerekli calismalari yapmakla yukimludur.

Stpheye mahal vermemek amaciyla; Yiiklenici isbu madde altindaki ylkiimliklere kendi ¢alisanlari, danismanlari
veya yetkilendirdigi kisilerin uymamasindan dolayi dogrudan sorumlu olacaktir.

Yiiklenici, isbu madde kapsamindaki ylikiimltliiklere aykiri davranmasi halinde UEDAS nezdinde dogan, dogrudan
ya da dolayli her turla zarar ve/veya masraflar ve/veya UEDAS’In 6demek zorunda kalacag her tirli ceza ve
fer’ileri icin UEDAS’In Yiklenici'ye ricu hakki oldugunu ve ilgili 6demelerin UEDAS’In Yiiklenici’ye ilk yazih
talebinde derhal, nakden ve defaten yapacagini kabul, beyan ve taahhiit eder. isbu s6zlesme baglaminda, UEDAS
aleyhine herhangi bir yargilama sireci baslatilmasi halinde Yiiklenici s6z konusu yargilama siireglerine midabhil
olacagini ve UEDAS'In haklarini korumak icin gerekli tim is ve islemleri derhal yerine getirecegini kabul, beyan ve
taahhit eder.

isbu S6zlesme ana sdzlesme ile ayni anda yiiriirliige girmis olup taraflar ve halefleri igin baglayicidir. isbu Sézlesme

iki kopya olarak tanzim edilmis olup birer kopyasi taraflarca teslim alinmistir.
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